
   
 

   
 

 
Val-de-Marne (94) - Commune de 5 938 habitants entre fleuve, coteau et plaine 

Membre de l’Établissement Public Territorial Grand-Orly Seine Bièvre – Ligne C du RER 

RECRUTE 
Deux Adjoints Techniques (h/f) 

Emploi Saisonnier à temps non complet : 31h15 / semaine 
 

Cadre d’emplois des Adjoints techniques Territoriaux  
Missions 
Sous l’autorité hiérarchique du Responsable du Service des Affaires Scolaires vous mettez en état de 
propreté les locaux et les matériels servant directement aux enfants.  
 
Activités principales : 
En période de vacances scolaires :  

• Vous assurez le nettoyage et la désinfection des locaux, des surfaces vitrées, du mobilier  
• Dépoussiérage des néons, murs, radiateurs, plaintes, portes, étagères, meubles… 
• Nettoyage des tables et chaises 
• Nettoyage des tableaux 
• Décapage et cirage des sols 
• Nettoyage des jeux et jouets et matériel pédagogique 

 
Profil recherché 
Compétences techniques : 

• Savoir identifier les risques et les signaler afin d’assurer la sécurité des enfants. 
• Connaître les règlements et les consignes en matière d’hygiène et de sécurité. 
• Connaître les protocoles et techniques de nettoyage et de désinfection des locaux (HACCP) ainsi 

que l’utilisation et le stockage des produits d’entretien 
Qualités personnelles recherchées : 

• Savoir s’adapter à des consignes différentes (Directeur d’école, Mairie…) 

• Respect rigoureux des règles d'hygiène et de sécurité en milieu scolaire 
 

Rémunération indiciaire au 1er échelon du grade d’adjoint technique  
Poste à pourvoir du 06 au 27 juillet 2026 
 

Renseignements auprès du service recrutement au 01 49 61 33 33  
ou recrutement@ville-ablonsurseine.fr 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à Monsieur le Maire, Éric GRILLON – Hôtel de Ville – 
16 rue du Maréchal Foch – 94480 ABLON-SUR-SEINE ou recrutement@ville-ablonsurseine.fr 
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